
Охрана труда

 Обучение по охране труда. Практика организации обучения в компания

 Цифровые решения как инструмент обеспечения эффективной СОУ

 Актуальные вопросы оценки соответствия и подлинности СИЗ: новые 

требования к сертификации, испытаниям, маркировке и подтверждению 

происхождени

 Управление компетенциями в области безопасности у работников 

подрядных организаци

 Цифровые инструменты для организации практического обучения 

по охране труда, подбору персонала и безопасност

 Вопросы обеспечения безопасности и охраны труда дистанционных 

работников и фрилансеро

 Контрольно-надзорная деятельност

 Влияние психофизиологических факторов на производственный 

травматизм и профессиональную заболеваемость и меры 

по предупреждению их негативного воздействия на человек

 Обеспечение работников СИЗ на основании ЕТН. Практика 

формирования локальных нормативных актов по обеспечению 

работников СИ

 Изменения № 2 в ТР ТС 019/2011 «О безопасности средств 

индивидуальной защиты

 Выбор СИЗ с учетом классов защиты и эксплуатационных уровне

 Отраслевая конференция по охране труда ГК «Росатом

 Роль и опыт профсоюзов в развитии безопасности

международные мероприятия 

 Заседание Сети по охране труда стран БРИК

 Конференция Евро-Азиатского Регионального альянса инспекций труд

 Заседание Рабочей группы по вопросам реализации Соглашения между Правительством Российской Федерации 

и Правительством Республики Таджикиста

 Совместное заседание коллегий Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

и Министерства труда и социальной защиты Республики Беларус

 Двусторонняя встреча по вопросам взаимодействия в области охраны труда с КНР

 Отраслевая конференция по промышленной безопасности ГК «Росатом

 Отраслевое совещание нефтегазовой промышленност

 Оценка условий труда работников, оказывающих медицинскую помощ

 Охрана труда в металлурги

 Развитие системы безопасности и охраны труда в организациях торговл

 Охрана труда в строительной отрасл

 Охрана труда на предприятиях топливно-энергетического комплекса

Комплексная безопасность в отраслях

КАДРЫ, Занятость, рынок труда

 Формирование института директоро

 Технология работы Кадровых центро

 Карьера в рабочих профессиях: от новичка до эксперт

 HR-бренд Кадрового центра как работодателя: управление качество

 Противодействие нелегальной занятост

 Результаты апробации проекта по профориентации и маршрутизации 

молодеж

 Совершенствование законодательства об индивидуальном 

(персонифицированном) учете в системах обязательного пенсионного 

страхования и обязательного социального страховани

 Рынок труда в условиях миграционных изменений: вызовы 

и возможност

 Корпоративная культура как фактор привлечения сотрудников: 

как создать привлекательную рабочую среду

 ЭКГ-рейтинг ответственного бизнеса: как эффективная организация 

труда способствует повышению корпоративной устойчивости 

и социального воздействия

 80 лет эволюции ГК «Росатом»

КОНКУРСЫ, ТУРНИРЫ, МАСТЕР-КЛАССЫ

 Всероссийское тестирование по охране труда «Охрана труда и безопасность на работе – 2025

 Показные учения сил и средств МЧС России

 Подведение итогов и награждение финалистов и победителей конкурсов в области охраны труд

 Мастер-классы по охране труда

Здоровье на производстве

 Актуальные вопросы гармонизации медицинских осмотров 

и диспансерного наблюдения работающи

 Инновационные технологии для продления трудового долголети

 Совершенствование нормативно-правовой базы в области охраны 

здоровья работнико

 Развитие технологий промышленного здравоохранения, как потенциал 

для реализации национальных целей развити

 От гигиены труда к сохранению физического и эмоционального здоровья 

работающи

 Риск-ориентированные технологии профилактики профессиональных 

заболеваний и болезней, связанных с условиями труд

 Развитие системы комплексной реабилитации граждан, пострадавших 

на производстве. Опыт и перспективы

СОЦИАЛЬНая защита

 Торжественное награждение финалистов Всероссийского конкурса 

профессионального мастерства в сфере социального обслуживани

 «Пространство новых идей» в 2024-2025 гг

 Текущие и перспективные задачи социального обслуживания граждан 

Российской Федерации в части системы долговременного уход

 Перспективные задачи социальной сферы в целях достижения 

национальных целей развития
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