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Образование детей в настоящее вре�
мя претерпевает множество измене�
ний, в том числе изменения коснулись
дополнительного образования. Помимо
дистанционного обучения, организа�
ции, осуществляющие дополнительное
образование детей, начали работу с
порталом «Навигатор дополнительного
образования детей Брянской области».
Всем родителям детей в возрасте от 5
до 18 лет от классного руководителя или
педагога дополнительного образования
поступила информация о необходимос�
ти регистрироваться на портале «Нави�
гатор дополнительного образования де�
тей Брянской области». 

Что это за ресурс и для чего нужна ре�
гистрация члены Молодежного совета
г.Фокино решили узнать у директора Фо�
кинского центра детского творчества
Мироновой А. Л. По телефону Александ�
ра Леонидовна ответила на интересую�
щие нас вопросы, касающиеся «Навига�
тора ДОД и персонифицированного фи�
нансирования дополнительного образо�
вания». 

– Александра Леонидовна, можете
пояснить, для чего создан портал
«Навигатор дополнительного образо3
вания детей Брянской области» и для
чего нужна регистрация?

– Портал «Навигатор дополнительно�
го образования детей» – это первый
шаг к реализации федерального проек�
та «Успех каждого ребенка» националь�
ного проекта «Образование». Цель дан�
ного проекта – создание в образова�
тельных организациях новых мест для
реализации дополнительных общераз�
вивающих программ различных на�
правленностей и привлечение больше�
го числа детей в возрасте от 5 до 18 лет
в дополнительное образование. 

Зайдя на сайт http://р32.навига3
тор.дети/, каждый может увидеть, ка�
кие программы дополнительного обра�
зования предлагает то или иное учреж�
дение, расположенное в Брянской об�
ласти, а также подать заявку на обуче�
ние.  Регистрация как раз и нужна для
того, чтобы подать заявку и получить
сертификат на обучение.

– Мы знаем, что сертификаты бы3
вают двух типов – сертификаты учета
и сертификаты персонифицирован3
ного финансирования, расскажите
подробнее, в чем разница?

– Действительно, каждый родитель
должен получить сертификат Учета ре�
бенка, чтобы муниципалитет мог рассчи�
тать, какое количество денежных
средств необходимо заложить в бюджет. 

В то же время в учреждениях дополни�
тельного образования будут функциони�
ровать объединения, в которые будут
принимать детей с сертификатами ПФ
(персонифицированного финансирова�
ния). Чтобы сертификат Учета стал серти�
фикатом ПФ, родители должны будут по�
дать заявку. Этот вид сертификата имеет
конкретную сумму на счете, которая бу�
дет списываться по мере посещения за�
нятий. Таким образом, если ребенок вы�
брал объединение или кружок в которые
зачисляют только при наличии сертифи�
ката ПФ, то необходимо заранее позабо�
титься о получении данного сертифика�
та, ведь их число ограничено. Информа�
цию о таких объединениях тоже можно
получить на портале «Навигатор».

Каким образом будет осуществ3
ляться списание средств?

– Списание средств с сертификата
будет осуществляться ежемесячно в за�
висимости от количества занятий, кото�
рые посетил ребенок. Педагог дополни�
тельного образования в электронном
журнале будет отмечать посещаемость
объединения ребенком. Сколько заня�
тий ребенок посетил, столько средств в
денежном эквиваленте и будет списано.
Таким образом, родители сами смогут
видеть и контролировать, как посещае�
мость ребенка, так и списание средств с
сертификата.

Что нужно сделать, чтобы получить
сертификат?

– Для получения сертификата необхо�
димо иметь регистрацию на портале
«Навигатор ДОД», затем нажать клави�
шу «Получить сертификат» и следовать
Правилам.  Чтобы ребенок был принят в
выбранное им объединение, родителям
необходимо будет принести документы
в образовательное учреждение и акти�
вировать сертификат с помощью СНИЛС
ребенка.

– Сможет ли ребенок посещать не3
сколько кружков по этому сертифи3
кату?

– Да, как и раньше ребенок сможет
посещать несколько объединений (круж�
ков), однако необходимо учитывать сле�
дующее. Если ребенок выбрал для посе�
щения объединения, требующие нали�
чие сертификата ПФ, то средств на сер�
тификате персонифицированного фи�
нансирования (ПФ) может быть недоста�
точно для посещения двух объединений,
в этом случае родитель должен будет
вносить дополнительную плату. 

Все остальные объединения и кружки
можно посещать при наличии сертифи�
кат Учета. Посещение объединений ог�
раничено только количеством мест в
объединении. Отмечу еще, что уже в
ближайшее время начнется выдача сер�
тификатов и родителям не стоит затяги�
вать с процессом их оформления. 

– Вы говорите, что на сертификате
персонифицированного финансиро3
вания будут денежные средства,
можно ли их получить наличными?

– Средства на сертификате ПФ мож�
но израсходовать только на обучение по
дополнительным общеразвивающим
программам, заменить сертификат де�
нежной компенсацией нельзя.

– Если вышло так, что ребенок не
посещал занятия и на сертификате
ПФ остались деньги, переходят ли
они на следующий год?

– В конце года все неиспользован�
ные средства сертификатов возвраща�
ются в бюджет города, использовать их
в следующем году будет невозможно.

– Получение сертификата – это
ежегодная процедура?

– Получение номера сертификата –
это единоразовая процедура и прохо�
дить ее снова не нужно. 

Если в течение года ребенок решит
поменять объединение, это возможно?

– В любой момент можно перейти из
одного объединения (кружка) в другое.
Если такой переход происходит в сере�
дине года, то родители подают заявку на
отчисление и подают новое на зачисле�
ние в личном кабинете «Навигатора».
При этом средства, оставшиеся на сер�
тификате, уже будут списываться в дру�
гое объединение.

– Сейчас многое стало понятно. Ос3
тался только вопрос, где можно най3
ти подробные инструкции по регист3
рации в «Навигаторе» и дальнейшим
действиям?

– Печатные инструкции и видео�ин�
струкции есть на сайте Фокинского цен�
тра детского творчества (fcdt32.ru) во
вкладке «Муниципальный опорный
центр». Дополнительную информацию
можно получить по телефону 4�71�23.

Успех каждого ребенка зависит от
нас взрослых. Приглашаем родителей
активнее регистрироваться на портале
«Навигатора дополнительного образо�
вания», ведь даже самый долгий путь
начинается с первого шага. 

Уважаемые родители, чтобы будущее
ваших детей было успешным, помогите
им определиться с выбором программы
дополнительного образования, а педа�
гогические работники приложат все
усилия, чтобы обучение было полезным
и интересным! 

– Спасибо, Александра Леонидов3
на, удачи Вам и сотрудникам центра,
надеемся, что эти изменения дей3
ствительно помогут развитию допол3
нительного образования в нашем го3
роде.

Молодежный совет города Фокино 

Российская Федерация
Брянская область

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ФОКИНО
(Администрация г. Фокино)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ 
от 21 апреля 2020 г. № 1853П 

г. Фокино 
О создании и функционировании Центров

образования цифрового и гуманитарного про�
филей «Точка роста» в 2020–2021 годах в
г. Фокино Брянской области.

В соответствии с Федеральным Законом от
06.10.2013 г. № 131�ФЗ «Об общих принципах
местного самоуправления в Российской Феде�
рации», Федерального Закона от 29.12.2013 г.
№ 273�ФЗ «Об образовании в Российской Фе�
дерации», приказом департамента образова�
ния и науки Брянской области от 26 сентября
2019 года № 1397 «О создании и функциони�
ровании в Брянской области Центров образо�
вания цифрового и гуманитарного профилей
«Точка роста» в 2020–2022 годах» с целью ре�
ализации  распоряжения Правительства Брян�
ской области от 4 июля 2019 года № 134�рп «О
мерах, направленных на создание и функцио�
нирование в Брянской области центров обра�
зования цифрового и гуманитарного образо�
вания цифрового и гуманитарного профилей
«Точка роста» в 2020–2022 годах», админист�
рация города Фокино

ПОСТАНОВЛЯЕТ
1. Утвердить перечень общеобразователь�

ных учреждений, на базе которых будут созда�
ны Центры цифрового и гуманитарного профи�
лей «Точка роста» (далее – Центр), согласно
приложению 1.

2. Утвердить Медиаплан по информацион�
ному сопровождению создания и функциони�
рования Центров на 2020–2021 год, согласно
приложению 2.

3. Утвердить Положение о Центре, согласно
приложению 3.

4. Опубликовать настоящее постановление
в муниципальной газете «Фокинский Вестник»
и разместить на официальном сайте админис�
трации города Фокино в сети «Интернет».

5. Контроль за исполнением настоящего по�
становления возложить на заместителя главы
администрации города Фокино Печегузову С. В.

Глава администрации Н. С. Гришина

Приложение 1 к Постановлению Админист�
рации г. Фокино от 21.04.2020 г. № 185�П

Утверждено Постановлением Администра�
ции г. Фокино от 21.04.2020 г. № 185�П

Перечень общеобразовательных учрежде�
ний, на базе которых будут созданы Центры циф�
рового и гуманитарного профилей «Точка роста»

1. Наименование общеобразовательного
учреждения: Муниципальное бюджетное об�
щеобразовательное учреждение «Фокинская
средняя общеобразовательная школа № 3»

Сроки создания: 2020.
2. Наименование общеобразовательного

учреждения: Муниципальное бюджетное об�
щеобразовательное учреждение «Средняя об�
щеобразовательная школа № 1 г. Фокино»

Сроки создания: 2021.

Приложение 2 к Постановлению Админист�
рации г. Фокино от 21.04.2020 г. № 185�П

Утверждено Постановлением Администра�
ции г. Фокино от 21.04.2020 г. № 185�П

Медиаплан по информационному сопро�
вождению создания и функционирования

Центров на 2020–2021 г.
1. Наименование мероприятия: Информа�

ция о начале реализации проекта.
Срок исполнения: апрель
Смысловая нагрузка: Стартовая пресс�кон�

ференция об основном содержании и этапах
реализации регионального проекта «Совре�
менная школа» национального проекта «Обра�
зование» в Брянской области по созданию
Центров образования цифрового и гуманитар�
ного профилей «Точка роста»

Форма сопровождения: Статья в газете
«Фокинский вестник»

2. Наименование мероприятия: Презента�
ция проекта и концепции Центра для различных
аудиторий (обучающиеся, педагоги, родители)

Срок исполнения: апрель�май
Смысловая нагрузка: Подготовленные ма�

териалы
Форма сопровождения: Социальные сети –

«ВКОНТАКТЕ» – «Одноклассники» – «Instagram»
– группы сетевых СМИ

3. Наименование мероприятия: Начало ре�
монта/закупка Сетевые СМИ и Интернет�ре�
сурсы Май – июнь Публикация адресов площа�
док, Новости оборудования/запуск сайта/за�
пуск горячей линии по вопросам записи детей

Срок исполнения: май–июнь
Смысловая нагрузка: Публикация адресов

площадок, Центров, фото фиксация первона�
чального состояния помещений для последую�
щего сравнения, публикация на сайтах постав�
щиков (партнеров) информации о присоедине�
нии к проекту

Форма сопровождения: Социальные сети –
«ВКОНТАКТЕ» – «Одноклассники» – «Instagram»
– группы сетевых СМИ

4. Наименование мероприятия: Проведе�
ние ремонтных работ помещений Центров в
соответствии с брендбуком

Срок исполнения: Август–сентябрь
Смысловая нагрузка: Муниципалитеты и

администрации районов публикуют информа�
цию о статусе ремонтных и иных работ

Форма сопровождения: Социальные сети –
«ВКОНТАКТЕ» – «Одноклассники» – «Instagram»
– группы сетевых СМИ

5. Наименование мероприятия: Окончание
ремонта помещений/установка и настройка
оборудования/приемка

Срок исполнения: Август–сентябрь
Смысловая нагрузка: Губернатор проводит

совещание перед началом очередного учебного
года, там озвучивается степень готовности ин�
фраструктуры, итоги набора детей, партнеры от�
читываются о внедрении своего оборудования,
для приглашенных СМИ делают пресс�проход,
все участники дают подробные комментарии

Форма сопровождения: Социальные сети –
«ВКОНТАКТЕ» – «Одноклассники» – «Instagram»
– группы сетевых СМИ

6. Наименование мероприятия: Старт набо�
ра детей/запуск рекламной кампании 

Срок исполнения: сентябрь
Смысловая нагрузка: Онлайн реклама на

порталах и печать плакатов для размещения в
школьных автобусах, отделениях «Почты Рос�
сии», образовательных организациях, местах
массового пребывания жителей. Организует�
ся горячая линия (телефон, интернет) по во�
просам набора детей

Форма сопровождения: Социальные сети –
«ВКОНТАКТЕ» – «Одноклассники» – «Instagram»
– группы сетевых СМИ

Статья в газете «Фокинский вестник»
7. Наименование мероприятия: Торжест�

венное открытие Центров в образовательных
организациях Брянской области

Срок исполнения: сентябрь
Смысловая нагрузка: Губернатор и его за�

местители, главы муниципальных образова�
ний посещают образовательные организации,
участвуют в торжественных открытиях Цент�
ров, делаются фотографии и видео для даль�
нейшего использования в работе

Форма сопровождения: Социальные сети –
«ВКОНТАКТЕ» – «Одноклассники» – «Instagram»
– группы сетевых СМИ. Статья в газете «Фо�
кинский вестник»

8. Наименование мероприятия: Поддержа�
ние интереса к Центрам и общее информаци�
онное сопровождение

Срок исполнения: Ноябрь–декабрь
Смысловая нагрузка: Выезд журналистов в

сельские районы, где им показывают образо�
вательный процесс в Центрах, отзывы родите�
лей и педагогов, публикация статистики и воз�
можное проведение опроса общественного
мнения о проекте

Форма сопровождения: Социальные сети –
«ВКОНТАКТЕ» – «Одноклассники» – «Instagram»
– группы сетевых СМИ. Статья в газете «Фо�
кинский вестник»

Приложение 3 к Постановлению Админист�
рации г. Фокино от 21.04.2020 г. № 185�П

Утверждено Постановлением Администра�
ции г. Фокино от 21.04.2020 г. № 185�П

Положение о Центре образования цифро�
вого и гуманитарного профилей «Точка роста»

1. Общие положения
1.1. Центр образования цифрового и гума�

нитарного профилей «Точка роста» (далее –
Центр) создан в целях развития и реализации
основных и дополнительных общеобразова�
тельных программ цифрового, естественно на�
учного и гуманитарного профилей в общеоб�
разовательных учреждениях, осуществляющих
образовательную деятельность по основным
общеобразовательным программам, располо�
женных на территории г. Фокино. 

1.2. Центры являются структурным подраз�
делением образовательных организаций Му�
ниципальным бюджетным общеобразователь�
ным учреждением «Фокинская Средняя обще�
образовательная школа № 3» и Муниципаль�
ным бюджетным общеобразовательным уч�
реждением «Средняя общеобразовательная
школа № 1 г. Фокино» (далее – Учреждения), и
не являются отдельным юридическим лицом.

1.3. В своей деятельности Центр руковод�
ствуется Федеральным законом от 29 декабря
2012 г. № 273�ФЗ «Об образовании в Россий�
ской Федерации», другими нормативными доку�
ментами Министерства просвещения Россий�
ской Федерации, иными нормативными право�
выми актами Российской Федерации и Брян�
ской области, программой развития Центра на
текущий год, планами работы, утвержденными
учредителем и настоящим Положением. 

1.4. Центр в своей деятельности подчиняет�
ся директору Учреждения.

2. Цели, задачи, функции деятельности Центра
2.1. Основными целями Центра являются: 
– создание условий для внедрения, на

уровнях начального общего, основного обще�
го и (или) среднего общего образования новых
методов обучения и воспитания, образова�
тельных технологий, обеспечивающих освое�
ние обучающимися основных и дополнитель�
ных общеобразовательных программ цифро�
вого, естественно�научного, технического и гу�
манитарного профилей; 

– обновление содержания и совершенство�
вание методов обучения предметных областей
«Технология», «Математика и информатика»,
«Физическая культура и основы безопасности
жизнедеятельности». 

2.2. Задачи Центра: 
2.2.1. обновление содержания преподава�

ния основных общеобразовательных программ
по предметным областям «Технология», «Мате�
матика и информатика», «Физическая культура
и основы безопасности жизнедеятельности» на
обновленном учебном оборудовании; 

2.2.2. создание условий для реализации
разноуровневых общеобразовательных
программ дополнительного образования
цифрового, естественно�научного, техничес�

кого и гуманитарного профилей; 
2.2.3. создание целостной системы допол�

нительного образования в Центре, обеспечен�
ной единством учебных и воспитательных тре�
бований, преемственностью содержания ос�
новного и дополнительного образования, а
также единством методических подходов;

2.2.4. формирование социальной культуры,
проектной деятельности, направленной не
только на расширение познавательных инте�
ресов школьников, но и на стимулирование
активности, инициативы и исследовательской
деятельности обучающихся;

2.2.5. совершенствование и обновление
форм организации основного и дополнитель�
ного образования с использованием соответ�
ствующих современных технологий; 

2.2.6. организация системы внеурочной де�
ятельности в каникулярный период, разработ�
ка и реализация образовательных программ
для пришкольных лагерей; 

2.2.7. информационное сопровождение де�
ятельности Центра, развитие медиа грамотно�
сти у обучающихся; 

2.2.8. организационно�содержательная дея�
тельность, направленная на проведение различ�
ных мероприятий в Центре и подготовку к участию
обучающихся Центра в мероприятиях муници�
пального, областного и всероссийского уровня;

2.2.9. создание и развитие общественного
движения школьников на базе Центра, направ�
ленного на популяризацию в г. Фокино различ�
ных направлений дополнительного образования,
проектную, исследовательскую деятельность; 

2.2.10. развитие шахматного образования
в г. Фокино;

2.2.11. обеспечение реализации мер по не�
прерывному развитию педагогических и уп�
равленческих кадров, включая повышение
квалификации и профессиональную перепод�
готовку сотрудников и педагогов Центра, реа�
лизующих основные и дополнительные обще�
образовательные программы цифрового, ес�
тественнонаучного, технического, гуманитар�
ного и социокультурного профилей. 

2.3. Выполняя эти задачи, Центр является
структурным подразделением Учреждения,
входит в состав региональной сети Центров
образования цифрового и гуманитарного про�
филей «Точка роста» и функционирует как:

– образовательный центр, реализующий
основные и дополнительные общеобразова�
тельные программы цифрового, естественно�
научного, технического, гуманитарного и со�
циокультурного профилей, привлекая детей,
обучающихся и их родителей (законных пред�
ставителей) к соответствующей деятельности
в рамках реализации этих программ; 

– выполняет функцию общественного про�
странства для развития общекультурных ком�
петенций, цифрового и шахматного образова�
ния, проектной деятельности, творческой са�
мореализации детей, педагогов, родительской
общественности. 

2.4. Центр сотрудничает с: 
– различными образовательными органи�

зациями в форме сетевого взаимодействия; 
– использует дистанционные формы реали�

зации образовательных программ. 
3. Порядок управления Центром
3.1. Директор Учреждения назначает рас�

порядительным актом руководителя Центра. 
3.2. Руководителем Центра может быть на�

значен один из заместителей директора Уч�
реждения в рамках исполняемых им должно�
стных обязанностей либо по совместительст�
ву. Руководителем Центра также может быть
назначен педагог образовательного учрежде�
ния в соответствии со штатным расписанием
либо по совместительству. 

Размер ставки и оплаты труда руководителя
Центра определяется директором Учреждения в
соответствии и в пределах фонда оплаты труда.

3.3. Руководитель Центра обязан:
3.3.1. осуществлять оперативное руковод�

ство Центром; 
3.3.2. согласовывать программы развития,

планы работ, отчеты и сметы расходов Центра
с директором Учреждения; 

3.3.3. представлять интересы Центра по до�
веренности в муниципальных, государствен�
ных органах Брянской области, организациях
для реализации целей и задач Центра; 

3.3.4. отчитываться перед директором Уч�
реждения о результатах работы Центра; 

3.3.5. выполнять иные обязанности, пред�
усмотренные законодательством, уставом Уч�
реждения, должностной инструкцией и настоя�
щим Положением.

3.4. Руководитель Центра вправе:
3.4.1. координировать работу по подбору и

расстановке кадров Центра, прием на работу
которых осуществляется приказом директора
Учреждения;

3.4.2. по согласованию с директором Уч�
реждения организовывать учебно�воспита�
тельный процесс в Центре в соответствии с
целями и задачами Центра и осуществлять
контроль за его реализацией; 

3.4.3. осуществлять подготовку обучающих�
ся к участию в конкурсах, олимпиадах, конфе�
ренциях и иных мероприятиях по профилю на�
правлений деятельности Центра; 

3.4.4. по согласованию с директором Уч�
реждения осуществлять организацию и прове�
дение мероприятий по профилю направлений
деятельности Центра; 

3.4.5. осуществлять иные права, относящие�
ся к деятельности Центра и не противоречащие
целям и видам деятельности образовательной
организации, а также законодательству Рос�
сийской Федерации и Брянской области.

Навигатор дополнительного образования
детей Брянской области. Вопросы и ответы



Фокинская
муниципальная

газета

Главный  редактор

Е. С. СТРЕЛЬНИКОВА

Учредитель и издатель: Администрация
города Фокино

Адрес издателя и редакции: 242610, г. Фокино, ул. Ленина, 13
Контактный телефон: 4�79�60

Газета зарегистрирована Средне�Русским межрегиональным
территориальным управлением Министерства Российской

Федерации по делам печати, телерадиовещания
и средств массовых коммуникаций (г. Орёл).

Регистрационное свидетельство ПИ № 8�1489 от 17.07.2003 г.
Газета выходит по пятницам.

Ответственность за рекламные материалы несёт рекламодатель.

Газета отпечатана в ГУП «БОПО»:
241019, г. Брянск,

пр. Станке Димитрова, 40.
Подписана в печать 21.05.2020 г.

По графику 15.00. Фактически 15.00.
Заказ № 1529.  

Объём 0,5 печ. листа. Тираж 800 экз.

2 22 мая 2020 г.

БЛАГОДАРНОСТЬ
Администрация и коллектив ГБУЗ «Фокинской городской больницы имени В. И. Гед�

ройц» искренне выражает огромную благодарность за неравнодушное отношение, вни�
мание и своевременно оказанную благотворительную помощь в подготовке подразде�
лений к борьбе с новой коронавирусной инфекцией COVID�19 предприятиям г. Фокино:
АО «Мальцовский портландцемент» в лице генерального директора Стефана Ге3
оргиева Ноева и ООО «Центрспецремонт» в лице генерального директора Андрея
Викторовича Будкина.

От всей души желаем здоровья, воплощения в жизнь интересных замыслов, ярких и
значительных событий, удачи и дальнейшего процветания компаний.

Детский сад – мир, полный кра�
сок и ярких впечатлений. Здесь
всегда вкусно пахнет, а на пороге
ребятишек встречают добрые и
улыбчивые воспитатели. Каждый
работник детского сада – артист,
художник, мастер на все руки. Но их
главный талант – любить детей. А
по�другому и нельзя, поскольку
именно любовь и терпение – глав�
ные помощники в воспитании ма�
лышей. Ещё К. Д. Ушинский сказал:
«Если вы удачно выберете труд и
вложите в него всю свою душу, то
счастье само отыщет вас». Профес�
сия воспитатель – одна из самых
нужных и важных. Это тот человек,
который учит детей элементарным
представлениям о жизни, шаг за
шагом ведет их к школьной парте.
Елена Сергеевна Ермилова  29 лет
работает на выбранном поприще.
Еще в далеком 1991 году, придя ра�
ботать в детский сад «Колоколь�
чик», ни на минуту не пожалела о
своем выборе.

Работа воспитателя – кропотли�
вый и каждодневный труд, требую�
щий много любви, терпения, сил и
полной самоотдачи, ведь воспита�
тель должен уметь быть и ласковой
мамой, и добрым другом, и мудрым
наставником�учителем для каждого
малыша, пришедшего в детский
сад. Не каждый человек, получив
профессию воспитателя, может им
работать. 

Воспитатель – сложная и много�
гранная профессия, к тому же это
большая ответственность перед де�
тьми и родителями, это сложный
педагогический процесс, который
требует от человека профессио�
нальных навыков и умений, опре�
делённых личностных качеств, и да�
леко не каждый сможет найти себя
в этом.

Елена Сергеевна с самого ранне�
го возраста учит детей быть честны�
ми, трудолюбивыми, ответственны�
ми, дорожить друзьями.

Педагог часто читает книги о жи�
вотных, о природе, а затем вместе с
детьми делает выводы о прочитан�
ном. Они учатся добру, осуждают

зло, оценивают поступки людей. На
занятиях, прогулках, во время экс�
курсий она знакомит воспитанни�
ков с памятными местами, читает
стихи, воспитывает патриотические
чувства к малой и большой Родине. 

В настоящее время на попече�
нии Елены Сергеевны подготови�
тельная группа, более 20 детей го�
товит она к школе. Обучение грамо�
те, математике, развитию речи, ри�
сованию – и это далеко не все, че�
му нужно научить будущих перво�
классников. Многие удивляются,
как можно организовать свыше
двух десятков шумных подвижных
ребятишек. У грамотного специали�
ста проблем с дисциплиной не воз�
никает, дети все понимают с по�
лувзгляда.

О ней можно говорить много хо�
роших, лестных слов: вниматель�
ная, добрая, ласковая, приветли�
вая к детям, интеллектуальная, кре�
ативная, с широким кругом интере�
сов и умений. Безмерно любит де�
тей, стремится дать им что�то но�
вое, увлекательное и радостное.
Всегда жизнерадостная, целеуст�
ремленная, трудолюбивая. Она
стремится понять каждого ребенка,
ведь дети по своей природе пытли�
вые и любознательные исследова�
тели, им всегда интересно всё но�
вое и неизвестное. Поэтому Елена
Сергеевна привлекает ребят к тру�
ду, делая с ними различные подел�
ки декоративно�прикладного ис�
кусства и участвуя в конкурсах, го�
товит с ребятней праздники и раз�
влечения. Сама перевоплощается
на праздниках в разных сказочных
героев, веселя этим и детей, и ро�
дителей. Она верит, что каждый ре�
бенок от природы талантлив по�
своему, нужно лишь суметь это раз�
глядеть и помочь поверить в себя. 

Мы считаем, что у Елены Серге�
евны есть набор личностных и про�
фессиональных качеств, которые
очень важны для работы, а именно:

– профессиональные знания,
включающие в себя общетеорети�
ческую, психолого�педагогическую
и методическую подготовку;

– личностные качества (широкий
кругозор, эрудицию, любовь к де�
тям, доброту в сочетании с разум�
ной требовательностью, выдержку,
чувство юмора и др.);

– наличие определенных способ�
ностей к педагогической деятель�
ности (умение общаться с людьми,
видеть в каждом ребенке его поло�
жительные качества, тактичность,
педагогическая этика).

Но главное – Елена Сергеевна
умеет любить детей, причем всех,
несмотря на то, что все они разные
– каждый со своим характером. Ко
всем относится объективно, всегда
помня, что за каждым характером
скрывается личность, которую нуж�
но помочь развить. Все это говорит
о том, что Елена Сергеевна достиг�
ла высокого профессионального
мастерства. 

За годы работы в саду Елена Сер�
геевна, а также её воспитанники
участвуют в различных конкурсах,
выставках, мастер�классах � посы�
лают туда поделки, рисунки и посто�
янно получают дипломы и грамоты.

С родителями у Елены Сергеев�
ны складываются доверительные
отношения, они часто обращаются
за помощью, советом. Ценят её
как требовательного и справедли�
вого специалиста в коллективе
детского сада.

Как и любой работник педагоги�
ческой сферы, Елена Сергеевна
придерживается того, что важно
воспитать в работе личность, су�
меть посеять знания, добро, заста�
вить думать, размышлять и верить. 

И хотим сказать огромное Спаси�
бо Вам, Елена Сергеевна, за ваше
отношение, за вашу любовь, за ва�
ше внимание к нашим детям. Вы�
разить благодарность за заботу о
наших детях. 

С таким воспитателем мы увере�
ны, что наши дети в надежных ру�
ках!!! 

Родители выпускников
подготовительной группы

«Непоседы» МБДОУ г. Фокино
«Детский сад комбинированного

вида «Теремок»

ТЕЛЕФОН ДОВЕРИЯ  83800320003122
Телефон доверия 8�800�2000�122 для детей, подростков и их родителей с 2010 года

работает на территории Брянской области.
За эти годы поступило более 7З тысяч звонков от детей и родителей региона в слож�

ные для них периоды жизни. 
Все звонки анонимные и бесплатные как с мобильного, так и со стационарного теле�

фонов. В службе детского телефона доверия работают специалисты с высокой квали�
фикацией и уровнем профессиональной подготовки, имеющие высшее профильное об�
разование и необходимые знания для оказания экстренной психологической помощи
по телефону.

В период пандемии, наполнившей жизнь детей и взрослых новыми переживаниями,
тревогами, страхами, трудностями, психологи поделятся с Вами конкретными рекомен�
дациями о том, как сохранить отношения в кризисный период и поддержать близких.

На территории Дятьковского района и
г. Фокино 22 и 23 мая 2020 года будет
проходить оперативно�профилактическое
мероприятие «Нетрезвый водитель», в це�
лях предупреждения правонарушений,
связанных с управлением транспортными
средствами в состоянии опьянения.

Госавтоинспекция Дятьковского райо�
на обращается ко всем участникам до�
рожного движения! Если Вы стали свиде�
телем управления транспортным сред�
ством водителем, находящимся в состоя�
нии опьянения, либо лицо, управляющее
транспортным средством вызывает у Вас
подозрение, сообщите о данном факте
ближайшему наряду ДПС или позвоните
по одному из указанных телефонов: де3
журная часть МО МВД России «Дять3

ковский» 02, 84(8333)3337386, ОГИБДД
МО МВД России «Дятьковский» по теле3
фону 84(8333)3321356, также Вы може3
те позвонить по телефону доверия
84(8333)3324355.

ПОМНИТЕ! Проявленная бдительность
позволит спасти человеческие жизни,
ведь под колесами пьяного водителя мо�
гут оказаться ваши дети, родственники,
друзья и близкие люди. Инспекторы ДПС
при получении такой информации реаги�
руют оперативно и задерживают пьяных
водителей, не допуская страшных дорож�
ных аварий, которые они могли спровоци�
ровать.

Инспектор по пропаганде
БДД МО МВД РФ «Дятьковский»

майор полиции С. В. Жилина

На что брянцы должны обратить
внимание при подаче заявления
на единовременную выплату в
размере 10 тысяч рублей

Как мы уже сообщали, на Брянщине
право на единовременную выплату в раз�
мере 10 тысяч рублей получат около 100
тысяч семей, в которых воспитывается бо�
лее 180 тысяч детей. 

На что важно обратить внимание при
подаче заявления? 

– Государственная помощь из бюджета
РФ оказывается только гражданам Рос�
сийской Федерации. Если родитель утра�
тил гражданство РФ, выплата не осущест�
вляется;

– государственная поддержка оказы�
вается гражданам Российской Федера�
ции, проживающим на ее территории. В
случае постоянного проживания семьи за
пределами страны, единовременная вы�
плата не осуществляется;

– в заявлении на получение выплаты
необходимо указать данные банковского
счета именно заявителя. Выплата не мо�
жет осуществляться на счет другого лица.
Если заявление было подано с банковски�
ми реквизитами другого лица, можно по�
дать новое заявление со своими банков�
скими реквизитами;

– выплата не осуществляется в следую�
щих ситуациях:

– при лишении или ограничении заяви�
теля родительских прав в отношении ре�
бенка;

– в случае смерти ребенка, в связи с
рождением которого возникло право на
единовременную выплату;

– при предоставлении недостоверных
сведений.

Доставка единовременной выплаты
осуществляется только на банковский
счет заявителя в соответствии с реквизи�
тами, указанными в заявлении. В услови�
ях распространения коронавирусной ин�
фекции доставка через организации по�
чтовой связи исключается, поскольку она
сопряжена с личным контактом получате�
ля и доставщика.

Заявление на единовременную
выплату в размере 10 тысяч руб3
лей могут подать не только родите3
ли, но и опекуны

Заявление на единовременную выпла�
ту в размере 10 тысяч рублей могут подать

не только родители детей в возрасте от 3
до 16 лет, но и их опекуны.

Единовременная выплата для семей с
детьми в возрасте от 3 до 16 лет осущест�
вляется опекуну ребенка в случае смерти
матери, отца, объявления их умершими,
лишения родительских прав или в случае
отмены усыновления ребенка.

Обращаем особое внимание опекунов,
что в этих случаях заявление не может
быть подано в электронном виде через
портал госуслуг. Опекун должен подать его
лично, в Пенсионном фонде (пункт 9 пра�
вил выплаты в редакции постановления
Правительства РФ от 11.05.2020) или
МФЦ.

Напомним, право на выплату имеют
семьи, в которых дети родились с 11 мая
2004 года по 30 июня 2017 года. Выпла�
та будет осуществляться единократно с
1 июня 2020 года. Подать заявление
можно будет до 1 октября текущего года.

В отношении единовременной выплаты
в размере 10 тысяч рублей действует экс�
территориальный способ обращения, то
есть можно обратиться в любой террито�
риальный орган ПФР (по месту жительст�
ва, пребывания, фактического прожива�
ния). 

Если заявление подается лично в кли�
ентской службе ПФР, в случае положи�
тельного решения средства будут пере�
числены в установленный законом срок,
без дополнительного уведомления заяви�
теля. При этом узнать о принятом положи�
тельном решении можно и самостоятель�
но, позвонив по телефону в орган ПФР, где
было подано заявление. 

Досрочная отчетность в ПФР по3
зволит предприятиям быстрее по3
лучить государственную поддержку

Малым и средним предприятиям, кото�
рые пострадали в условиях сложившейся
эпидемиологической ситуации, следует по
возможности досрочно передать в Пенси�
онный фонд России сведения о работаю�
щих и уволенных сотрудниках за апрель и
май 2020 года. Более оперативная отчет�
ность по форме СЗВ�М позволит предпри�
нимателям быстрее получить поддержку
государства, предусмотренную постанов�
лением Правительства РФ № 576 от 24
апреля 2020 года. 

Пресс3служба ОПФР по Брянской
области

Оперативно3профилактическое мероприятие

«НЕТРЕЗВЫЙ ВОДИТЕЛЬ» САМАЯ ЛУЧШАЯ В МИРЕ


