Российская федерация
Брянская область
СОВЕТ НАРОДНЫХ ДЕПУТАТОВ ГОРОДА ФОКИНО
(СНДГФ)
Р Е Ш Е Н И Е
   от 28.03.2018г.                                         №  5 - 987    
           г. Фокино

О внесении  изменений в  решение  СНДГФ 
№  5-304  от   28.11.2014г. «Об  утверждении 
Положения о системе оплаты труда работников 
муниципальных образовательных учреждений 
городского  округа  «город  Фокино»

В соответствии с приказом Минздравсоцразвития России от 17.05.2012 года  № 559н (в редакции от 20.02.2014г.) Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов, осуществляющих работы в области охраны труда»,

Совет народных депутатов города Фокино

Р Е Ш И Л: 

1. Внести в решение СНДГФ от 28.11. 2014 № 5-304«Об утверждении Положения о системе оплаты труда работников муниципальных образовательных учреждений городского округа «город Фокино» (далее решение), следующие изменения;
1.1. Пункт «Служащие, профессионально квалификационная группа «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня» Приложения 1 к Положению о системе оплаты труда работников государственных образовательных организаций города Фокино» изложить в следующей редакции:

	1 квалификационный уровень
	бухгалтер, документовед, инженер, инженер-лаборант, инженер по охране труда, специалист по охране труда, инженер-программист (программист), инженер-энергетик (энергетик), специалист по кадрам, экономист, экономист по бухгалтерскому учету и анализу хозяйственной деятельности, экономист по труду, юрисконсульт, начальник штаба ГО, сурдопереводчик.
	1.2



2. Опубликовать решение в муниципальной газете «Фокинский Вестник» и разместить на официальном сайте администрации города Фокино в сети «Интернет».
[bookmark: _GoBack]            3. Решение вступает в силу с момента его официального опубликования.




Глава города                                                                                                  О.В. Попович   





